GLOCAL Educagéo Mdltipla

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO PRIMEIRO

DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, DURAGAO, SEDE, FORO, OBJETIVOS E FORMAS DE ATUAGAO

Artigo 1°

A GLOCAL Educacdo Multipla, aqui denominada GLOCAL, é uma associagao civil de direito privado, sem fins
lucrativos ou econdmicos, laica, independente e apartidaria, de carater educacional, cientifico, cultural e de
pesquisa, com durag&o indeterminada, autonomia administrativa e financeira, regida pelo presente Estatuto e pelas
normas legais em vigor.

Artigo 2°

A GLOCAL tera sede e foro no municipio de Foz do Iguagu, estado do Parana, Brasil, a Rua Urupés, no. 94, Bairro
Jardim S&o Roque, CEP 85.853-707.

Artigo 3°

A GLOCAL tem como objetivos:

VI.

VIL.

Trabalhar em prol da melhoria da qualidade da escolarizagdo formal através da disponibilizagdo de
materiais didaticos e recursos pedagégicos que desenvolvam senso critico, habilidades de
comunicagdo interpessoal, conhecimentos de informatica, conscientizagdo sobre direitos e deveres,
percepgao sobre a importancia de negociar pacificamente e assumir responsabilidades.

Incentivar parcerias entre instituices de ensino através da criagdo de espacos fisicos e virtuais onde
seus membros possam dialogar, trocar experiéncias, somar conhecimentos, ensinar, aprender e
desenvolver projetos em colaboragdo — a niveis local, nacional e/ou global — orientados pelos
objetivos, necessidades e caracteristicas de cada localidade.

Propor atividades associadas a autonomia e interdependéncia intelectual, moral e emocional,
possibilitando o reforgo da auto-estima e assertividade de professores e estudantes e o entendimento
pratico de valores como respeito a diversidade, solidariedade e ética.

Colecionar e intercambiar experiéncias educacionais bem-sucedidas, a fim de que se multipliquem
oportunidades para formagao continuada de professores e aprendizado aos estudantes.

Contribuir a produgao de pesquisas relacionadas a introdugéo de novas praticas educativas que visem
a promogéo da leitura e escrita, criatividade, transdisciplinaridade, interculturalidade, inclusao digital,
direitos humanos e desenvolvimento sustentavel.

Realizar eventos; armazenar e analisar dados; produzir estudos, relatérios e pesquisas; desenvolver
projetos, programas, cursos, seminarios e conferéncias; oferecer treinamentos, capacitagdes,
assessorias e consultorias, dentre outras acdes que possam contribuir para o aprimoramento de
processos relacionados a introdugdo de novos contelidos curriculares, metodologias didaticas e
praticas pedagogicas que visem a qualificagéo do sistema de ensino.

Produzir, publicar, organizar, editar, alugar, vender e distribuir produtos e/ou servigos educacionais,
cientificos, culturais e/ou de pesquisa, com direitos autorais proprios ou de terceiros, que tenham como
suporte qualquer tipo de midia, desde que os recursos financeiros advindos de sua comercializagao
revertam-se integralmente para a consecugao dos objetivos estatutarios da GLOCAL.

Paragrafo primeiro

Para cumprir seus propositos, a GLOCAL podera:

| - Firmar convénios, contratos ou parcerias com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais
ou estrangeiras, ou mesmo atuar junto a oOrgdos do setor publico, desde que tais relacionamentos n&o
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comprometam a independéncia da GLOCAL ou impliquem na subordinagado ou vinculagdo desta associagcédo a
compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos e principios estatutarios;

Il - Desenvolver e manter intercdmbios educacionais, culturais, cientificos, sociais e tecnolégicos com organizagdes
nacionais e internacionais com objetivos e principios similares aos desta associag&o;

[l - Abrir, manter, destituir ou extinguir escritérios, representagdes ou comissdes em qualquer parte do territdrio
nacional ou estrangeiro, funcionando por tempo indeterminado, desde que atendidas exigéncias legais especificas
de cada localidade, sendo os recursos obtidos com suas atividades aplicados integralmente na manutengdo de
programas e projetos da GLOCAL, visando a consecugao de seus objetivos estatutarios;

IV — Admitir um numero suficiente de voluntarios (sem remuneragdo) e/ou de empregados (com remuneragdes
compativeis aos valores praticados pelo mercado local), mediante 0 cumprimento das exigéncias legais especificas
de cada localidade, conforme as necessidades da GLOCAL.

Paragrafo unico
Qualquer relacionamento institucional formal devera ser estabelecido através de instrumento especifico, nunca por
filiagdo da GLOCAL a outra entidade ou vice-versa.

CAPITULO SEGUNDO
PRINCIPIOS

Artigo 4°
A GLOCAL e seus associados, a fim de realizarem os objetivos mencionados no Artigo 3°, agirdo de acordo com os
seguintes principios:

Apartidarismo;

Economicidade;

Eficiéncia;

Equanimidade;

Etica;

Idoneidade;

Impessoalidade;

Laicidade;

Legalidade;

Moralidade;

Respeito a saude fisica, moral e emocional dos associados e demais pessoas envolvidas na consecugdo
do trabalho ou recebendo produtos ou servigos da associagao;
. Responsabilidade social e ambiental;

. Solidariedade;

. Transparéncia;

. Universalismo.
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Paragrafo tnico
A GLOCAL nao fara qualquer discriminagdo por critérios associados a cor, religido, nacionalidade, origem étnica,
género, condigdo econémica ou opgao sexual.

) CAPITULO TERCEIRO
CONSTITUICAO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 5°
A GLOCAL é constituida por um numero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou juridicas, que necessariamente
devem compartilhar os objetivos estatutarios e se identificar com os principios desta associagao, distribuidos nas
seguintes categorias:
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a) Associados Fundadores: sdo aqueles que participaram da assembléia de fundagdo da GLOCAL, assinaram
a respectiva ata e comprometeram-se com as suas finalidades;

b) Associados Efetivos: sdo aqueles que participam das atividades da organizagao — seja oferecendo apoio
material ou prestando servigos — facilitando o bom andamento de programas e projetos em consonancia
com os objetivos estatutarios da GLOCAL.

Paragrafo primeiro
Os associados descritos no item b) seréo eleitos por maioria absoluta, ou seja, 50% (cinqlienta por cento) + 1 (mais
um), em ASSEMBLEIA GERAL, mediante indicagdo de um dos associados e aprovagdo do CONSELHO
DELIBERATIVO.

Paragrafo segundo
Nenhum associado pode representar, assinar documentos, nem comprometer-se em nome da GLOCAL, salvo se
expressamente autorizado por dois integrantes da COORDENACAO EXECUTIVA ou por este Estatuto.

Paragrafo terceiro
Nenhuma categoria de associados responde, individual ou solidariamente, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigages sociais ou compromissos assumidos pela GLOCAL.

Paragrafo tnico
Pessoas fisicas e juridicas interessadas poderdo associar-se a GLOCAL, nos termos deste Estatuto e diretrizes
complementares, comprometendo-se a observar o presente documento.

Artigo 6°
Sé&o direitos de todos os associados da GLOCAL:

Ser informado acerca de questdes relevantes que os afetem;

Participar das atividades da associag&o, formulando e propondo agdes, projetos e programas;
Expressar liviemente suas opinides ao tomar parte na ASSEMBLEIA GERAL;

Votar e ser votado em ASSEMBLEIA GERAL, na propor¢ao: um associado = um voto;

Convocar ASSEMBLEIA GERAL, mediante requerimento assinado por 1/5 (um quinto) dos associados;
Ter acesso aos livros de natureza contabil, financeira e fiscal, bem como a prestagdes de contas,
relatdrios e conclusdes de auditorias independentes;

4)) Solicitar ao CONSELHO DELIBERATIVO, por escrito, exclusdo do quadro social ou mudanga de
categoria.

el

Paragrafo unico
Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Artigo 7°
S&o deveres de todos os associados da GLOCAL:

Cumoprir as disposicoes estatutarias e regimentais da associagao;

Respeitar as deliberagdes e diretrizes de seus 6rgéos;

Acatar as decisdes da ASSEMBLEIA GERAL;

Cooperar para o desenvolvimento e sustentabilidade da GLOCAL, através da execugao e divulgagéo

dos seus objetivos;

e) Denunciar qualquer irregularidade constatada dentro ou em relagdo a GLOCAL, a fim de que sejam
tomadas as providéncias cabiveis;

f) Zelar pelo bom nome, boa imagem, patriménio e fiel cumprimento dos objetivos da GLOCAL.

coze

Paragrafo unico
Os deveres sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.
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Artigo 8°
Extingue-se a qualidade de associado da GLOCAL:

a) Por vontade propria do associado que, a qualquer tempo, solicitar sua demiss@o por escrito ao
CONSELHO DELIBERATIVO;

b) Pelo descumprimento das normas do presente Estatuto ou das diretrizes administrativas internas da

GLOCAL,;

) Por prejuizo ao prestigio (danos morais) ou equilibrio financeiro da entidade (danos materiais);

d) Pelaauséncia, sem justificativa, as Assembléias Gerais pelo prazo consecutivo de dois anos;

e) Pela condenacdo judicial definitiva decorrente de ilicito penal;

f) Pela exclusdo por justa causa, a critério do CONSELHO DELIBERATIVO, homologada em ASSEMBLEIA
GERAL,;

g) Pormorte.

Paragrafo primeiro
O associado, ao assumir livremente a condigdo de integrante desta associag&o, firma o compromisso ético de
afastar-se espontaneamente da mesma ao agir contrariamente aos termos deste Estatuto.

Paragrafo segundo
A decisao de exclusdo de associado por justa causa sera confirmada pela maioria absoluta dos membros do
CONSELHO DELIBERATIVO, ap6s proposta fundamentada em fatos apresentada por qualquer associado.

Paragrafo terceiro ]
Da decisdo do CONSELHO DELIBERATIVO de exclusdo de associado cabera recurso 8 ASSEMBLEIA GERAL.

CAPI’1:ULO QUARTO
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Artigo 9°
A GLOCAL é composta pelos seguintes 6rgéos:
a) ASSEMBLEIA GERAL;
b) CONSELHO DELIBERATIVO;
c) COORDENAGCAQ EXECUTIVA;
d) CONSELHO FISCAL.
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 10

A ASSEMBLEIA GERAL é o érgao soberano da GLOCAL e se constitui pelos associados fundadores e efetivos em
pleno gozo de seus direitos estatutarios, reunindo-se, em sesséo ordinaria, uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que convocada por 1/5 (um quinto) dos associados, ou pelo Presidente do CONSELHO DELIBERATIVO, ou
pelo Presidente do CONSELHO FISCAL, sendo garantido aos dois outros membros do CONSELHO
DELIBERATIVO ou do CONSELHO FISCAL, em pleno gozo de seus direitos, o direito de promové-la por motivos
relevantes.

] Paragrafo primeiro
A convocacdo da ASSEMBLEIA GERAL sera feita por meio de edital afixado na sede da associagdo ou por
qualquer outro meio adequado de publicidade — incluindo-se correio eletronico (e-mail) —, com antecedéncia minima
de 10 dias.

, Parégrafo tnico
A ASSEMBLEIA GERAL se instalara em primeira convocagao com a maioria absoluta dos associados presentes e,
nas seguintes, com no minimo 1/5 (um quinto) de seus componentes.
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Artigo 11
Compete privativamente 8 ASSEMBLEIA GERAL, composta por todos os associados da GLOCAL:

a) Eleger, nomear e destituir os membros do CONSELHO DELIBERATIVO, da COORDENACAO
EXECUTIVA e do CONSELHO FISCAL,;

b) Eleger seu Presidente e vice-presidente dentre os associados que n&o exergam cargos na

COORDENACAO EXECUTIVA da GLOCAL;

) Aprovar por votagdo a admiss&o de novos associados efetivos;

d) Excluir do quadro de associados aqueles que derem ensejo as causas previstas no artigo 8° deste Estatuto;

) Decidir, por maioria absoluta, ou seja, 50% (cinqiienta por cento) + 1 (mais um) dos votos dos membros
presentes, sobre a aquisigao, alienagdo ou gravame de bens imoveis;

f)  Aprovar propostas, apresentadas pelo CONSELHO DELIBERATIVO, quanto a extingdo ou criagdo de
novos escritorios, representagdes ou comissoes;

g) Aprovar as propostas, apresentadas pelo CONSELHO DELIBERATIVO, quanto ao or¢amento e
planejamento da GLOCAL para os préximos periodos;

h) Deliberar sobre propostas de reforma estatutaria, apresentadas pelo CONSELHO DELIBERATIVO,
atualizando as linhas de agdo da organizag&o através da alteragao deste Estatuto Social;

i) Homologar, no primeiro quadrimestre apds o encerramento do ano fiscal, o balango financeiro e demais
relatorios de prestacdo de contas, referentes ao ultimo exercicio, produzidos pela COORDENACAO
EXECUTIVA, analisados pelo CONSELHO DELIBERATIVO e aprovados pelo CONSELHO FISCAL;

) Examinar relatérios anuais sobre as medidas adotadas pelo CONSELHO DELIBERATIVO a fim de cumprir
os objetivos sociais da GLOCAL,;

k) Julgar recurso sobre exclusao de associado(s);

) Deliberar sobre a extingdo da associagao;

m) Deliberar sobre a destinagdo do patriménio da GLOCAL em caso de extingdo, observado o disposto no
Artigo 35 deste Estatuto;

Artigo 12
As deliberagbes da ASSEMBLEIA GERAL deverdo ser aprovadas pela maioria absoluta dos associados, ou seja,
50% (cinqlenta por cento) + 1 (mais um) dos votos presentes, excluindo-se os votos nulos e abstencbes, em
primeira convocag&o e no minimo 1/5 (um quinto) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo primeiro
Para as deliberagBes referentes a: i) alteragdes estatutarias; ii) aquisi¢do, alienagao ou gravame de bens imoveis; iii)
destituicdo de membros do CONSELHO DELIBERATIVO, COORDENAGCAQ EXECUTIVA ou CONSELHO FISCAL;
iv) dissolugdo da associagéo, exige-se uma ASSEMBLEIA GERAL especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo a mesma deliberar sem quérum qualificado, isto &, com a presenca de 2/3 dos associados e votos da
maioria absoluta dos votos presentes, ou seja, 50% (cinqlienta por cento) + 1 (mais um), excluindo-se os votos
nulos e abstengdes.

Parégrafo tnico
Em caso de empate nos votos, o Presidente da Assembléia reiniciara os debates e propora uma nova votagao (ndo
cabera voto de minerva ao presidente da Assembléia).

Artigo 13
A Assembléia Geral reunir-se-a em sessdes anuais ordinarias, e extraordinarias quando as circunstancias assim o
exigirem.

Artigo 14
A Assembléia Geral Ordinaria da GLOCAL realizar-se-a no primeiro quadrimestre do ano para:

a. Aprovar a proposta de planejamento e orgamento anual da instituigdo;
b. Apreciar os relatérios do CONSELHO DELIBERATIVO;
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c. Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo CONSELHO FISCAL.

Paragrafo Unico

A Assembléia Geral podera reunir-se fora da sede da GLOCAL quando necessario.

Artigo 15

Pessoas néo associadas a GLOCAL poderdo participar das Assembléias Gerais, porém sem direito a voz ou voto.

CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 16

O CONSELHO DELIBERATIVO é um 6rgao colegiado subordinado 8 ASSEMBLEIA GERAL que tem por funcéo e
competéncia dirigir globaimente a GLOCAL.

Paragrafo primeiro

O CONSELHO DELIBERATIVO se reunira sempre que necessario mediante a convocagao de seu presidente ou o
do CONSELHO FISCAL e sera composto por no minimo 03 (trés) membros, eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL
dentre os associados da GLOCAL, os quais terdo mandato de 03 (trés) anos e posse no ato de sua eleigdo, sendo
permitida a reeleicao.

Artigo 17

Compete ao CONSELHO DELIBERATIVO:

Deliberar sobre estratégias gerais e diretrizes politico-administrativas da GLOCAL;

Analisar e definir as pautas e agdes prioritarias da GLOCAL;

Definir cargos, fungdes, remuneragdes e responsabilidades, bem como quaisquer outras fungdes
executivas necessarias as atividades da GLOCAL,;

Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exercicio, estabelecendo as linhas
gerais orgamentarias, a politica de sustentabilidade financeira e a programagao anual da GLOCAL,;

Instituir e cancelar programas, projetos ou servigos;

Analisar o demonstrativo financeiro da GLOCAL encaminhado pela COORDENAGAO EXECUTIVA;
Encaminhar anualmente ao CONSELHO FISCAL relatorio de atividades e demonstrativos contabeis das
despesas administrativas e de projetos;

Convocar ASSEMBLEIA GERAL, mediante solicitagdo de pelo menos dois de seus membros, a qualquer
tempo;

Encaminhar 8 ASSEMBLEIA GERAL a nomeagao, contratagdo ou destituicdo, a qualquer tempo, parcial ou
totalmente, da COORDENAGAQ EXECUTIVA ou de qualquer outro associado que der ensejo as causas
previstas no artigo 8° deste Estatuto;

Propor 8 ASSEMBLEIA GERAL alteragdes neste Estatuto;

Aprovar o estabelecimento de um Regimento Intermno proprio, proposto pela COORDENACAO
EXECUTIVA, com a finalidade de regular e detalhar as disposi¢des contidas neste Estatuto;

Admitir associados eu emitir atos normativos complementares ao Estatuto e Regimento Interno, ad
referendum da ASSEMBLEIA GERAL.

Designar, ad referendum da ASSEMBLEIA GERAL, quando houver necessidade, voluntarios para substituir
integrantes da COORDENAGAQ EXECUTIVA ou do CONSELHO FISCAL, impedidos por qualquer razéo
de exercerem seus mandatos, parcial ou totalmente, até o prazo remanescente dos mesmos;

Autorizar a aquisi¢do, alienagdo ou oneragao de bens patrimoniais da GLOCAL e sobre qualquer matéria
que envolva o patrimdnio da Associag&o, observado o disposto no artigo 35 deste Estatuto;

Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais do Estatuto, do Regimento Interno, da ASSEMBLEIA
GERAL e do CONSELHO FISCAL,;

Convocar 0 CONSELHO FISCAL sempre que necessario;

Deliberar sobre assuntos constantes do artigo 3°, observando os principios estabelecidos no artigo 4° do
presente Estatuto.

Deliberar sobre casos omissos nao previstos no Estatuto.
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Paragrafo unico
Os membros do CONSELHO DELIBERATIVO elegeréo entre si um Presidente.

Artigo 18
Compete ao Presidente do CONSELHO DELIBERATIVO:

a) Convocar ou acatar convocagdo de associados e presidir as Assembléias Gerais, ordinarias ou
extraordinarias;

b) Submeter ao CONSELHO FISCAL e, subseqiientemente, com o parecer deste, 8 ASSEMBLEIA GERAL, o
relatério de prestacdo de contas e o balango do exercicio financeiro encerrado no ano fiscal anterior.

Artigo 19
O CONSELHO DELIBERATIVO nomearda uma COORDENAGCAQO para responder pela gestdo executiva,
administrativa e financeira da associagao.

COORDENAGAOQ EXECUTIVA

Artigo 20
A COORQENACAO EXECUTIVA da GLOCAL, nomeada pelo CONSELHO DELIBERATIVO e eleita pela
ASSEMBLEIA GERAL para um mandato de 03 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢éo, é constituida pelos 03 (rés)
seguintes cargos, com as respectivas atribui¢des, assegurando-se a cria¢do de outros quando necessario:

1. Coordenador Executivo — Coordena: a) elaboragdo e a execugdo de planejamentos, programas e
projetos; b) comunicag&o interna e interinstitucional; ¢) constituicdo de advogados e mandatarios, bem
como a outorga de procuragado em seus nomes, estabelecendo seus poderes e prazos de validade.

2. Coordenador Administrativo — Coordena: a) geréncia administrativa; b) gestao de contratos, convénios
e termos de parceria; c) contratacéo e gestdo de funcionarios, voluntarios e servigos de terceiros.

3. Coordenador Financeiro — Coordena: a) geréncia financeira (tesouraria); b) captagao de recursos; c)
prestacdo de contas dos trabalhos efetuados; d) contas a pagar e receber.

Paragrafo primeiro
Cada um dos coordenadores podera:

I- Substituir o outro, se houver necessidade;
[l- Delegar atribuicdes especificas a terceiros qualificados.

) Paragrafo unico
Cabera a COORDENAGCAO EXECUTIVA a apresentagdo de proposta de Regimento Interno ao CONSELHO
DELIBERATIVO, com a finalidade de regular e detalhar as disposi¢des contidas neste Estatuto.

Artigo 21
Compete aos membros da COORDENAGAQ EXECUTIVA, bastando para isso, no minimo, a assinatura solidaria do
Coordenador Executivo e do Coordenador Administrativo, os poderes para: a) abrir € movimentar conta(s)
bancaria(s); b) emitir cheques; c) solicitar taldes de cheque; d) autorizar transferéncias de valores ou aplicagbes
financeiras de recursos disponiveis por carta ou eletronicamente (Internet); €) endossar cheques e ordens de
pagamento oriundas do pais ou do exterior para depdsito em conta(s) bancaria(s) da GLOCAL; f) emitir ou aceitar
titulos de crédito e documentos que envolvam obrigag&o ou responsabilidade para a associacao.

Paragrafo tnico
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Os poderes expressos no artigo acima poderéo ser transferidos, de forma parcial ou plena, provisoriamente, a
terceiros, mediante procuracéo assinada pelos Coordenadores Executivo e Administrativo, a qual obrigatoriamente
contera os prazos de duragéo da referida transferéncia.

Artigo 22
Compete privativamente ao Coordenador Executivo:

a) Desempenhar as fungées que Ihe forem atribuidas pelo CONSELHO DELIBERATIVO em ASSEMBLEIA
GERAL,;

b) Assinar pela GLOCAL, contratos de aluguel, escrituras de compra, venda, doag&o, permuta ou gravame de
iméveis, bem como, em juizo, ativa ou passivamente, e em suas relagdes com terceiros, outras lavraturas
ou peticdes autorizadas pela ASSEMBLEIA GERAL, em ata especial registrada em livio competente,
podendo outorgar a terceiros, por procuragao, tais poderes de representacéo;

c) Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, a GLOCAL,;

d) Constituir advogados e mandatarios, bem como outorgar procuragdo em seus nomes, estabelecendo seus
poderes e prazos de validade;

e) Elaborar relatério anual & ASSEMBLEIA GERAL sobre as realizagbes da GLOCAL, submetendo-o
previamente a analise do CONSELHO DELIBERATIVO;

f)  Atuar ao modo de facilitador e mediador das atividades da GLOCAL, promovendo sinergia de esforgos e
resultados.

Artigo 23
A GLOCAL podera remunerar os associados que efetivamente atuem na COORDENAGAQ EXECUTIVA, de acordo
com os valores praticados pelo mercado na regido onde séo exercidas as atividades, nos termos do inciso VI do art.
4° da Lei 9790/99.

Artigo 24
A GLOCAL podera admitir voluntarios, nos termos deste Estatuto, nas seguintes categorias:

a) Voluntario Exclusivo: associado que exerca atividades regulares exclusivamente direcionadas a uma area
da GLOCAL,;

b) Voluntario Ndo Exclusivo: associado que pela competéncia profissional, experiéncia ou qualificagéo
participe em diversos projetos, atuando por demanda em cada um deles;

c) Voluntario Consultor Técnico: associado ou n&o, profissional qualificado, convidado pontualmente a dar
pareceres sobre projetos da GLOCAL.

Artigo 25
A GLOCAL podera remunerar profissionais que prestem servigos especificos, auxiliares ou especializados, nas
areas para as quais ndo haja voluntarios qualificados, sendo obedecidas as exigéncias legais vigentes no pais.

Paragrafo primeiro
A contratagdo de empregados somente sera realizada quando houver provisdo de receita para essa finalidade.

Paragrafo tnico
Voluntarios ou profissionais contratados pela COORDENAGCAO EXECUTIVA para prestar servigos fora do local da
sede da GLOCAL, deverao ser ressarcidos, se assim o solicitarem, pelas despesas necessarias realizadas e outras
nao previstas, devidamente comprovadas e conforme as previsdes orgamentarias da associagao.

Artigo 26
No cumprimento de suas fungbes, os voluntarios e empregados da GLOCAL n&o solicitardo nem receberéo
instrugdes de autoridades alheias a sua area de atuagéo, bem como evitardo comportamentos incompativeis com
sua posigao.
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Parégrafo Unico
Os associados da GLOCAL, sem cargos na COORDENAGCAO EXECUTIVA, comprometem-se a respeitar o carater
especifico das atribuigdes dos voluntarios e empregados da associagéo, evitando exercer influéncia ou mando sobre
0S Mesmos.

CONSELHO FISCAL

Artigo 27
O CONSELHO FISCAL é o 6rgao colegiado subordinado & ASSEMBLEIA GERAL que tem por fungdo e
competéncia fiscalizar a administragéo contabil-financeira da GLOCAL.

Paragrafo primeiro
O CONSELHO FISCAL se reunira sempre que necessario mediante convocagdo de seu presidente ou o do
CONSELHO DELIBERATIVO e ser4 composto por no minimo 03 (trés) membros, eleitos pela ASSEMBLEIA
GERAL dentre os associados da GLOCAL, para mandato de 03 (trés) anos e posse no ato de sua eleigdo, sendo
permitida a reeleicao.

Artigo 28
Compete ao CONSELHO FISCAL:
a) Fiscalizar a administragéo contabil e financeira da GLOCAL;
b) Examinar e aprovar balangos, relatérios e contas de desempenho financeiro-contabil sobre as

operagdes patrimoniais realizadas pela COORDENACAO EXECUTIVA e analisadas pelo CONSELHO
DELIBERATIVO, emitindo pareceres a ASSEMBLEIA GERAL;

c) Requisitar & COORDENAGCAO EXECUTIVA, a qualquer tempo, documentacdo comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela GLOCAL,;

d) Convocar extraordinariamente a ASSEMBLEIA GERAL, mediante solicitagdo de pelo menos dois de
seus membros, a qualquer tempo;

e) Propor 8 ASSEMBLEIA GERAL a contratago de auditoria externa independente, quando oportuna ou
necessaria, para atendimento as normas legais, estatutarias ou regimentais;

f) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; ,
o) Apresentar qualquer irregularidade verificada nas contas da associagdo a ASSEMBLEIA GERAL,;
h) Designar, ad referendum da Assembléia Geral, quando houver necessidade, voluntarios para substituir

integrantes da COORDENAGAQ EXECUTIVA ou do CONSELHO DELIBERATIVO, impedidos por
qualquer razdo de exercerem seus mandatos, parcial ou totalmente, até o prazo remanescente dos

mesmos;

i) Cumprir e fazer cumprir as determinagbes legais deste Estatuto, do Regimento Interno, da
ASSEMBLEIA GERAL e do CONSELHO DELIBERATIVO;

0 Convocar 0 CONSELHO DELIBERATIVO sempre que necessario;

k) Deliberar sobre casos omissos néo previstos no Estatuto.

Paragrafo primeiro
O Conselho Fiscal observara se a prestagao de contas da GLOCAL atende aos seguintes requisitos:

a) Respeito aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e
das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao
FGTS, colocando-as a disposi¢do para o exame de qualquer interessado;

c) A manutengio da escrituragdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes
de assegurar sua exatido.

Paragrafo unico
Os membros do CONSELHO FISCAL elegeréo entre si um Presidente.
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Artigo 29
Compete ao Presidente do CONSELHO FISCAL:

a) Convocar ou acatar convocagdo de associados e presidir as Assembléias Gerais, ordinarias ou
extraordinarias, na auséncia do Presidente do CONSELHO DELIBERATIVO;

Artigo 30
Os membros do CONSELHO DELIBERATIVO e do CONSELHO FISCAL serdo eleitos por voto direto em
ASSEMBLEIA GERAL, convocada especialmente para essa finalidade, podendo compor chapa todos os
associados, 0s quais sempre concorrerdo apenas por uma unica chapa. Os trabalhos eleitorais seréo organizados
por uma comissao definida pela COORDENAGAQ EXECUTIVA.

Paragrafo Unico
O presidente da Assembléia ndo tera direito a voto.

CAPITULO QUINTO
RECURSOS

Artigo 31
Constituem fontes de recursos da GLOCAL:

a) As contribuicBes associativas, doagdes, dotagdes, legados, herangas, subsidios, patrocinios, retribuigdes e
quaisquer auxilios que forem concedidos a associagdo por pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico
ou privado, nacionais ou estrangeiras;

b) Os rendimentos financeiros decorrentes dos bens previamente referidos;

c) As receitas provenientes dos servigos prestados, da comercializagdo de publicagdes e outros materiais em
geral, bem como as receitas patrimoniais e seus rendimentos financeiros;

d) As receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria celebrados com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo primeiro
A GLOCAL né&o aceitara doagfes ou subvengdes que tenham encargos que possam comprometer seu equilibrio
financeiro, ou infrinjam as determinagdes legais, ou sejam contrarias aos principios expressos no artigo 4° deste
Estatuto.

Paragrafo segundo
Ao executar programas ou projetos relacionados a contratos, convénios e termos de parceria com mais de 6 (seis)
meses de duragdo, que exijam a dedicagdo exclusiva de algum associado da GLOCAL, o CONSELHO
DELIBERATIVO podera fixar um auxilio financeiro, a titulo de pro-labore, que seja compativel com o orgamento em
questdo, sem Onus para terceiros e de acordo com a competéncia profissional do associado.

Parégrafo terceiro
A GLOCAL n&o distribuira entre os seus associados, conselheiros, diretores, coordenadores, funcionarios,
empregados, voluntarios ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participacdes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. A
GLOCAL se compromete a aplicar tais receitas integralmente a consecugao dos seus objetivos estatutarios.

Paragrafo unico

Os associados poderao, por livie e espontanea vontade, contribuir financeiramente com a GLOCAL, nos termos
deste Estatuto.

PATRIMONIO
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Artigo 32
O patriménio da associagao sera constituido por:

direitos autorais sobre obras materiais ou imateriais;
bens moveis e imdveis;

veiculos e semoventes;

acoes e titulos.

o 0O T QO
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Artigo 33
Nenhum bem patrimonial, equipamento ou produto adquirido através de compra ou recebido através de doagdo a
GLOCAL podera ser onerado, permutado ou alienado, salvo autorizagdo em contrario expressa pela maioria
absoluta, ou seja, 50% (cinqiienta por cento) + 1 (mais um) dos membros da ASSEMBLEIA GERAL dos Associados,
convocada especialmente para esse fim.

Paragrafo tunico
Os bens doados a GLOCAL nado serdo devolvidos aos seus doadores ou sucessores, em nenhuma hipbtese,
passando 0s mesmos a integrar o patriménio da associagao.

Artigo 34
Nas atividades da GLOCAL nao ocorrerdo operagdes financeiras de crédito, empréstimos, ou quaisquer outras que
impliquem ou gerem endividamento.

Paragrafo unico
Todas as despesas da GLOCAL s6 poderao ser realizadas se houver provisdo de receita.

Artigo 35
No caso de dissolugdo da GLOCAL, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra entidade de fins nao
lucrativos ou econdmicos, qualificada nos termos da Lei, com objetivos estatutarios semelhantes aos desta
associagao.

PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 36
A prestag&o de contas da GLOCAL observara no minimo:

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, no encerramento do exercicio fiscal — sendo o ano fiscal coincidente com o ano civil de 1° de
janeiro a 31 de dezembro -, do relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o
exame de qualquer pessoa interessada;

c) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens recebidos, conforme determina o Paragrafo Unico do
Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO SEXTO
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 37
A GLOCAL adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a fim de coibir a obtengao, de modo
individual ou coletivo, de beneficios e vantagens, em decorréncia da participagdo nos processos decisérios da
associagao.
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Artigo 38
E expressamente proibido o uso da denominagéo social “GLOCAL” em atos que envolvam esta associagdo em
obrigages relativas a quaisquer negocios alheios aos seus objetivos estatutarios, especialmente a prestagdo de
avais, endossos e fiangas.

Artigo 39
Os associados da GLOCAL ou os integrantes do CONSELHO DELIBERATIVO, do CONSELHO FISCAL e da
COORDENAGAO EXECUTIVA nao respondem com seus bens pessoais pelas obrigagdes contraidas em nome da
GLOCAL, salvo se agirem em desacordo com o presente Estatuto ou contrariamente a legislagéo em vigor.

Artigo 40
A GLOCAL apenas podera ser dissolvida nos casos da Lei e por decisdo da ASSEMBLEIA GERAL, cabendo ao
Coordenador Executivo, ou a um substituto indicado pelo CONSELHO DELIBERATIVO, ser o liquidante nato da
associagao.

Paragrafo unico
A GLOCAL se dissolve de pleno direito:

a) Por deliberagdo da Assembléia Geral, desde que instalado quérum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus
associados e aprovado por 4/5 (quatro quintos) dos presentes;

b) Se houver alteragao de sua forma juridica;

c) Pela paralisagdo de atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias consecutivos.

Artigo 41
O presente Estatuto sera complementado pelas diretrizes regimentais que se fizerem necessarias, devidamente
elaboradas e divulgadas pela COORDENACAO EXECUTIVA, através das quais sera definido o funcionamento
detalhado das diversas areas da GLOCAL.

Artigo 42
Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelos CONSELHOS DELIBERATIVO ou FISCAL, conforme
disposto nos artigos 17 e 28 do presente Estatuto.

Artigo 43
O Coordenador Executivo, sendo o representante da GLOCAL, juridica ou extrajuridicamente, esta autorizado a
proceder com o registro legal do presente Estatuto.

Artigo 44
O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagéo, s6 podendo ser alterado por uma ASSEMBLEIA
GERAL de Associados convocada especialmente para esse fim, com a presenga da maioria absoluta, ou seja, 50%
(cingiienta por cento) + 1 (mais um) dos associados, em pleno gozo de seus direitos.

Foz do Iguagu, XX de XXXXX de 2007.

BSNSIWSNS - Presidente dos Trabalhos

UVUVH GIBIB - Secretaria da Mesa
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